
COfNACOBAHO

flpraroxenue Ne 4
x floroxeuuro o6 orrJrare rpy4a

MBY .4O ,{oua 4ercrofo rBopqecrBa
or 01.10.2019r.

T.Z. 9epHLrKoBa

IIOJIOXTEHI,IE
O Hal6anKax 3a KaqecrBo BbrrroJrHfleMofi pa6orbl

pa6orHnKaM MBy AO r{orvra AercKoro rBopqecrBa.

Hacro.f,[Iee rroJrox(enrae <O naA6aerax 3a KaqecrBo Bbl[oJlnf,elaofi pa6oru
pa6ournrau MBy IO ,{oua AercKoro rBopqecrBa> paspa6oraHo Ha ocHoBalavlvl

[porpaMMBr frosTafiHofo coBeprlreHcTBoBaHr4rr cr,rcTeMbl ofIJIaTbI rPYaa B

rocyAapcrBeHHbrx (uyHnqrznamHrrx) yqpe)KAeHvnrx Ha 20l2-2018t.r., yrBepxAenHoft
pacropffKeHlreM llpanzrerbcrBa Poccuficroft @e4epa\uu or 26 no.a6pa 2012 r. J\b

2190 - (<Co6parure 3aKoHoAareJrbcrBa Poccnftcroft OeAepa\ntr, 3 gexa6pfl.2012 r. J\b

49, cr. 6909), B coorBerc"rBuu c rpr4Ka3ou MranrpyAa Pocczz or 26 Mapra 2013 r. J\b

167n <06 yrBeplr{AeHr4r{ peKouesAauprfi uo oQoprraJreHlrro rpyAoBblx ornolueHufi c

pa6oruuroM rocyAapcrBeHHoro (uyuuqunanuroro) yqpe)KAeHI,It).

1.

O6uee noJro?KeHrre:

Hacro.sqee rroJro)KeHr4e olpeAeJrfler ueirb Marepr{aflbHoro crr{MyJrr4poBaHI,IlI

pa6ornnron .{oua AercKoro rBoprrecrBa sa2018-2019 yue6Hufi roA B cBt3I,I c
BBeAeHueM eQQexrznuoro KoHTpaKTa.

llpu ycraHoBJreHlrr,r naA6asKra 3a KaqecrBo Bbr[oJrrureMbr5 pa6or yqr4TblBaerct

HaIpy3Ka pa6otrura: ua46anra 3a KaqecrBo BbrrrolrufleMbrx pa6or B pasMepe Ao
200 rporleHToB AoJDKHocrHoro oKJraAa (cranrz eapa6orHofi nnarrr)
ycraHaBJrr4Baercr pa6ornnraM yqpelKAeH[rr rrpr4 ero Harpy3Ke B pa3Mepe oAuofi
craBKr,r. B cnyvaxx, KorAa pa6orHzx oQopruneu MeHee, qeM Ha oArry craBKy,
Ha46anra 3a KaqecrBo BbrfroJrrureMrlx pa6or B pa3Mepe Ao 200 npoqeHToB

AoDKHocrHoro oKJraAa (craexu eapa6ornofi nratrt) ycranaBlrvrBaercf,

pa6oruury yqpe)KAeHLrfl or AoJrxHocrHoro oKJraAa (cranru sapa6oruofi urarrr),
ncqlrcJreHnoro (ncuprcreunoft) n cooreercrBrrlt c Harpy3Kofi. B cJlytltux, KorAa
pa6ornur oQopuneu 6oree, qeM Ha oAHy craBKy, HaA6aeKa 3a KaqecrBo
BbrfroJrrrteurrx pa6or B pa3Mepe Ao 200 upoueHToB AoJllrcHocrHoro oKJIaAa

(cmoxra sapa6orHofi nraru) ycraHaBJrr4Baercr pa6oruuxy yqpelKAeHpul or
AoJDKHocrHoro oKJraAa (crarru sapa6orHofi urarrr), [ctIpIcJIeHHoro
(ucvucreuHofi) Ha oAHy craBKy.
lloroxenvre BKJrroqaer s ce6.{ Kpr,rrepr{u orIeHKLr eQQenrnnHocrt4 pa6orrr 4nx
ycraHoBne rrus, uag6 aB oK 3 a KarrecrBo BbrrroJrrueuux p a6or.

2.

3.



Критерии оценки эффективности 

работы 

Проценты 

Полученные задания выполняются в 

полном объёме, самостоятельно, с 

соблюдением установленных сроков. 

При этом выполняются 

дополнительные поручения по 

реализации заданий высокой степени 

сложности (сверх обычно  

выполняемого объёма работы). 

до 200  

Полученные задания выполняются в 

полном объёме, самостоятельно с 

соблюдением установленных сроков. 

до 150  

Полученные задания выполняются 

своевременно, но при постоянном 

контроле и необходимой помощи со 

стороны руководителя. 

до 100  

Полученные задания выполняются 

своевременно, но при постоянной 

помощи со стороны руководителя. 

до 50  

При наличии дисциплинарного 

взыскания. 

0 

 

 

4. Порядок распределения размера надбавки за качество выполняемых  

работ. 

3.1. Надбавка за качество выполняемых работ устанавливается по результатам 

работы за конкретный месяц в соответствующем порядке на основании 

разработанных критериев оценки эффективности работы  работников, исходя из 

занимаемых должностей. 

3.2. Размер надбавки за качество выполняемых работ конкретного работника 

определяется критериями оценки эффективности работы. 

3.3. Надбавка  за качество выполняемых работ закрепляются приказом 

руководителя Дома детского творчества. 

 

5. Порядок проведения оценки эффективности деятельности работников 

Дома детского творчества. 

 

1. Для проведения объективной внешней оценки качества выполняемых работ  

приказом руководителя по согласованию с профкомом создается наблюдательная 

комиссия (далее – Комиссия), состоящая из представителей администрации, 

членов профкома, работников Дома детского творчества. 

2. Председатель Комиссии назначается или избирается, несет полную 

ответственность за работу Комиссии, своевременное оформление документации. 

3. Результаты работы Комиссии оформляются протоколами, срок хранения 

которых – 5 лет. Протоколы хранятся у руководителя ДДТ. Решения Комиссии 

принимаются на основе открытого голосования путем подсчета простого 

большинства голосов. 

 

 

Положение принято на профсоюзном собрании 

МБУ ДО Дома детского творчества   
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