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Перспективный план работы
методиста  социально - педагогической  направленности
на 2015 -2016  учебный год.






Методист Захарова Н.Ф.

Перспективный план работы социально - педагогической  направленности 
на 2015 -2016 учебный год.



Единая методическая тема: «Освоение и внедрение инновационных образовательных и воспитательных технологий социализации и воспитания обучающихся на основе новой Концепции развития дополнительного образования детей»
Цель:	
- создать условия для успешной работы педагогов по выявлению, развитию, совершенствованию
творческих, исследовательских, интеллектуальных качеств обучающихся и воспитанию духовно – нравственных, гражданско-патриотических, коммуникативных качеств личности, умения адаптироваться в социуме.
   Задачи:
- продолжить работу по единой методической теме;
- выявить и создать  условия для формирования и развития  инновационных процессов;
- организовать работу в рамках   инновационной площадки по теме «Создание и апробация инновационных моделей воспитания и социализации обучающихся на основе новой Концепции развития дополнительного образования РФ»
- оказывать методическую помощь  педагогам по всем вопросам учебной, методической, воспитательной, экспериментальной работы;
- продолжить работу по корректировке образовательных программ. 



	Направление деятельности
	Содержание деятельности 
	Предполагаемый результат
	Ответственный 
	Сроки 
	Выполнение 

	 I.Информационно- аналитическая деятельность
	-создание базы данных о количественном и качественном составе педагогических работников естественно – научной направленности
	Банк данных о кадровом потенциале 
	Захарова Н.Ф. 
	Сентябрь 

	Создан  банк

	
	-проведение мониторинга профессиональных и информационных потребностей педагогов естественно – научной направленности 
	Аналитическая справка
	Захарова Н.Ф..
	Октябрь 

	Выявлены  потребности педагогов, предоставлены рекомендации

	
	-создание базы данных о количественном и качественном составе обучающихся;
	 Банк данных о континенте обучающихся 

	Захарова Н.Ф. . 
	Октябрь 



	Создание базы

	
	-подготовка информационно-аналитических справок  по итогам тематических проверок
	справка
	Захарова Н.Ф . 


	Согласно плану работы ДДТ
	Справка по итогам проверки

	
	
-анализ состояния методической работы  естественно – научной направленности, определение  вектора ее совершенствования

	
Аналитическая справка
	
Захарова Н.Ф. 




	
май 



	
Анализ работы направленности

	
II. 



Организационно- методическая деятельность
	
1.Организация и проведение методических объединений:
 
1.Организационное заседание МО. Документация педагога.  Требования  к учебному  занятию.


2.Формы и методы работы с одаренными детьми. Изучение новой Концепции развития дополнительного образования.



3.Социализация и развитие детей в системе дополнительного образования в соответствии с новой Концепцией развития ДО.



4.Итоговое заседание. Результативность деятельности  социально - педагогической направленности.
	



План работы на год.


 

Методические рекомендации 




Методические рекомендации





Отчет о работе направленности за 2015 – 2016 уч.год  
 .
	
 


Захарова Н.Ф.




Захарова Н.Ф.




Середина И.Г.





Захарова Н.Ф.
	



Август 





Сентябрь 





Январь  




  

Май
	



Метод.
Рекомендации.  




Методические рекомендации




Методические рекомендации





Отчет о работе направленности за 2015 – 2016 уч.год .
Презентация


	
	2.Участие в работе  «Школы педагогического мастерства»


	Доклады по теме
	Аксенова Т.А. 
	Согласно плану работы «ШПМ»


	Материалы по теме «Современные воспитательные технологии»

	
	
3.Проведение семинаров и научно – практических конференций:

а/ Научно – практическая конференция  по результатам областной инновационной площадки «Эффективная социализация детей в муниципальном образовательном пространстве»











 в/Проведение практико-ориентированного  семинара  «Алгоритм и особенности разработки социального проекта».

 
	



Выступление по теме «Социокультурное становление личности в процессе реализации экологического проекта «Клуб друзей природы в Белой Калитве»





 План проведения семинара, текст доклада 

 

	



Захарова Н.Ф.















Аракчеева Г.Т.
	



Октябрь
















 Март
	



Презентация.
Текст выступления по теме «Социокультурное становление личности в процессе реализации экологического проекта «Клуб друзей природы в Белой Калитве»
Текст доклада

Текст выступления


 

	
	
	
 
	 
	
  
	
 

	
	4. Работа с образовательными Программами, внесение коррективов в  образовательные программы вновь прибывших педагогов

	Методические рекомендации
	Захарова Н.Ф.. 
 
	В течение года
	Программы

	


	5. Проведение открытых занятий
	Планы открытых занятий
	Захарова Н.Ф.
	По графику
	Планы – конспекты



	
	6. Аттестация педагогов направления
	Аттестационная документация
	Захарова Н.Ф.
	Согласно графика
	Аттестационные листы

	III Консультационная деятельность 
	
 1.Организация  консультаций для педагогов направления по всем вопросам учебной,  методической, воспитывающей, социальной и экспериментальной  деятельности

	
Журнал регистрации консультаций 
	
Захарова Н.Ф.. 
	
В течение года
	
Методические рекомендации

	
	
- проведение индивидуальных консультации для вновь прибывших педагогов: 


	 
Папка молодого специалиста
	
Захарова Н.Ф.
	
В течение года
	 

	
	-«Самостоятельная работа обучающихся как средство развития познавательных интересов».

-Самоанализ учебного занятия.

-Издательская деятельность педагога дополнительного образования.

-Анализ деятельности педагога дополнительного образования детей.
	
 

	
Захарова Н.Ф.


	
В течение года

	
Метод.рекомендации

	IV.  Инновационная деятельность
	Программно- методическое обеспечение  инновационной работы.
	 Методические рекомендации
	Кравченко Т.А.
Захарова Н.Ф.
	В течение года 
	Банк данных инновационной работы

	
	
	
	
	 
	

	V.Диагностическая деятельность
	Подбор диагностического инструментария для проведения мониторинга.
	
	Педагог -  психолог,
методист
	В течение года
	Банк диагностик




Методист социально -педагогической  направленности                                                           Н.Ф. Захарова

