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Положение
о районном Центре по работе с одаренными детьми 
 муниципального бюджетного образовательного учреждения  дополнительного образования
«Дом детского творчества»


Общие положения

0. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ, Концепцией развития дополнительного образования детей (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 г. № 1726-р), Концепцией общенациональной системы выявления и развития молодых талантов (утверждена Президентом Российской Федерации 3 апреля 2012 г. Пр-827). 
0.  В своей деятельности Центр руководствуется Конституцией Российской Федерации, Действующим законодательством Российской Федерации, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации, настоящим Положением и локальными актами МБУ ДО ДДТ. 
0.  Районный Центр по работе с одаренными детьми создан на базе Дома детского творчества в связи с выявлением  и поддержкой одаренных детей.
0. Основным предметом деятельности  районного Центра по работе с одаренными детьми является предоставление наиболее одаренным учащимся оптимальных возможностей для получения широкого образования в области естественных наук (биология, экология, география), экономика, русский, литература, иностранные языки, участия в городских, областных и всероссийских олимпиадах, реализации индивидуальных творческих запросов.
0.  МБУДО ДДТ концентрирует кадровые, материальные и методические ресурсы  в области сопровождения  одаренных обучающихся 
0. Непосредственное руководство им осуществляется руководителем Центра по работе с одаренными детьми, который несет ответственность за результаты его деятельности и руководствуется должностными обязанностями, локальными нормативными актами ДДТ. 
0. Основные цели и задачи:
- целенаправленное развитие и реализация индивидуальных возможностей личности через очно-заочную систему обучения;
- предоставление учащимися дополнительных возможностей для освоения курсов  биологии, экологии,  географии , экономики, русского, литературы, иностранных языков  по программам  классов с углубленным изучением этих предметов, подготовки к предметным олимпиадам различного уровня;
- формирование и подготовка сборных команд для региональных, Российских и международных олимпиад;
- проведение научно-практических мероприятий для педагогов, работающих с одаренными и талантливыми детьми;
- подготовка учащихся к поступлению в ВУЗы, создание условий для повышения конкурентоспособности выпускников образовательных учреждений при поступлении в учреждения профессионального образования;
-создание условий для повышения профессиональных компетенций работников структурного подразделения , развитие системы профессионального совершенствования педагогов.

1. Организация и содержание образовательного процесса

2.1 В  Районном Центре по работе с одаренными детьми осуществляется профессиональная подготовка и углубленное изучение предметов в соответствии с направлениями:
-	естественнонаучное  (экология, биология, география) ;
-	лингвистическое ( русский язык, иностранные языки,литература);
-	экономическое ( экономика);


2.2 .Содержание работы в РЦ определяется индивидуальным учебным планом, образовательными программами, которые разрабатываются, принимаются и реализуются  самостоятельно с учетом .
1. Количество учащихся в в творческих группах не должно превышать 15 человек.
1. Педагоги  Районного Центра по работе с одаренными детьми  осуществляет свою деятельность в форме:
- регулярной круглогодичной работы, в том числе в каникулярное время в форме лекций, консультаций индивидуальных и групповых занятий, практикумов, лабораторных работ, выполнению контрольных и т.д.;
- олимпиад различных уровней;
- дистанционного обучения;
- заочной формы обучения (не более 50% часов программы).

1. Участники образовательного процесса

2.  Учащиеся 8-10 классов, имеющие хорошие знания в области биологии, экологии, географии, экономики, русского языка, литературы, и иностранных языков  
2. Учащиеся имеют право:
-  на  обучение по индивидуальным учебным планам;
- на ускоренный курс обучения;
- на получение дополнительных образовательных услуг;
- на получение характеристики своей учебной деятельности;
- на дистанционное образование;
- на заочное обучение (но не более 50% часов программы).

4.3.  Учащиеся обязаны:
- выполнять в срок учебный план и программу обучения;
 - самостоятельно углублять знания по профилю;
 - участвовать в олимпиадах разного уровня.

1. Управление и трудовой коллектив

3. Управление Районным Центром по работе с одаренными детьми  осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» и Уставом МБУДО ДДТ.
3. Работой Районного Центра по работе с одаренными детьми  руководит директор МБУДО ДДТ, учебным процессом и текущую работу осуществляют методист.
3. Преподавание учебных дисциплин ведут штатные и внештатные педагоги.
3. Прием на работу осуществляется на контрактной основе. Контракт заключается директором МБУ ДО  ДДТ.

V.Обязанности работников  

Работники Районного Центра по работе с одаренными детьми  : 
     5.1. осуществляют свою деятельность в соответствии с утвержденными    директором должностными инструкциями; 
5.2. обеспечивают педагогически целесообразный и обоснованный выбор форм, средств и методов обучения, исходя из психофизиологической и педагогической целесообразности, используя современные образовательные технологии, включая информационные, а также цифровые образовательные ресурсы; 
5.3. участвуют в разработке и реализации общеобразовательных программ, координационного плана работы ДДТ; 
5.4. организуют различные виды деятельности учащихся, ориентируясь на их личность, осуществляют развитие мотивации их познавательных интересов, способностей;
 5.5. организуют самостоятельную деятельность учащихся, в т.ч. включают в образовательную деятельность творческие виды обучения, осуществляют связь обучения с практикой; - обеспечивают и анализируют достижения учащихся; 
5.6. оценивают эффективность обучения, учитывая овладение умениями, развитие опыта творческой деятельности, познавательного интереса, используя компьютерные технологии;
 5.7.оказывают особую поддержку одаренным и талантливым учащимся, а также учащимся, имеющим отклонения в развитии;
 5.8. организуют участие учащихся в массовых мероприятиях, творческих отчетах, фестивалях, конкурсах и т.д.;  

 VI. Права работников Районного Центра по работе с одаренными детьми  

 Работники Районного Центра по работе с одаренными детьми  
 имеют право: 
6.1. участвовать в управлении ДДТ, защищать профессиональную честь и достоинство;
 6.2. свободно выбирать и использовать методики обучения и воспитания, учебные пособия и материалы, учебники в соответствии с общеобразовательной программой, утверждённой директором ДДТ, методы оценки знаний учащихся; 
6.3. получать от руководителей и специалистов информацию, необходимую для осуществления своей деятельности;
 6.4 повышать профессиональную квалификацию.

VII.Ответственность работников Районного Центра по работе с одаренными детьми  

Работники Районного Центра по работе с одаренными детьми несут ответственность : 

 7.1.за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей в соответствии с действующим трудовым законодательством и настоящим Положением;
 7.2.за правонарушения, совершённые в период осуществления своей деятельности, в соответствии с действующим гражданским, административным и уголовным законодательством; 
7.3. за причинение материального ущерба и несоблюдение правил по технике безопасности и пожарной безопасности.

VII. Материальная база Районного Центра по работе с одаренными детьми  

Материальная база  Районного Центра по работе с одаренными детьми  
  формируется за счет бюджетных, внебюджетных средств, выделенных на развитие и функционирование ДДТ. Работники Районного Центра по работе с одаренными детьми  
  несут персональную ответственность за сохранность вверенного им имущества в соответствии с договорами о материальной ответственности.


VII.        Порядок приема :

Прием  проводится на свободной основе – одаренные дети в области биологии, экологии, географии, экономики, русского языка, литературы, и иностранных языков, по результатам обучения в ОУ по данным предметам, согласно  поданного заявления.














